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Wichtige Informationen auf einen Blic

| Wazne informacije na jedyn pohlad

Gemeinderat

Biirgersprechstunde des Biirgermeisters

donnerstags, 16:00-18:00 Uhr
(an den Tagen der Ausschusssitzungen 16:00—17:00 Uhr)

Der Biirgermeister, Herr Leberecht, nimmt in den Biirgersprech-
stunden Anregungen oder Kritik entgegen, steht Rede und Ant-
wort oder beauftragt die zustindigen Amter der Gemeindeverwal-
tung, sich einzelnen vorgetragenen Punkten anzunehmen.

Alle Termine finden im Dienstzimmer des Biirgermeisters, im
Rathaus, Zimmer DG 3.03 statt. Eine vorherige Anmeldung ist
nicht zwingend erforderlich; um dennoch Wartezeiten zu vermei-
den, kénnen Sie gern einen Termin mit Frau Hérenz unter der Te-
lefonnummer 035724 569301 oder per E-Mail Stabsstelle@lohsa.
de vereinbaren.

Um die Gesprichszeit effektiv zu nutzen, bitten wir Sie, Frau
Horenz bereits bei der Anmeldung tiber das Thema zu informieren.
Auf diese Weise kann in den entsprechenden Fachbereichen be-
reits mit der Recherche begonnen werden, um im Gesprich még-
liche Losungsansitze anbieten zu kénnen.

Termin der externen Biirgersprechstunde

Im Monat August findet keine externe Biirgermeistersprechstunde statt.

<

Offnungszeiten der Bibliothek @&

Zejler-Smoler-Haus Lohsa
Montag + Donnerstag: 9:00—12:00 und 13:00-18:00 Uhr

Grundschule ,Am Knappensee“ Grof8 Sirchen

Dienstag: 13:00-16:00 Uhr

Achtung — zur Information:

In den Sommerferien bleibt die Bibliothek an der Grundschule
Groff Sirchen am 14.07.2026 und am 04.08.2026 geschlossen!

Die Schiedsstelle informiert

Die Sprechstunden finden nach Vereinbarung statt. Sie errei-
chen mich telefonisch unter den Rufnummern: Festnetz 035724

51807 und Mobil 0162 2502350. Silke Rudolf, Friedensrichterin

Heimatkurier

Anmtsblatt der Einheitsgemeinde Lohsa mit den Ortsteilen Dreiweibern, Driewitz,
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Erscheinungsweise: monatlich

Gustav Winier

Aufgrund der Sommerpause findet im Monat August keine Gemein-
derats- und Ausschusssitzungen statt.

Offnungszeiten der Gemeindeverwaltung Lohsa

Montag 8:30—12:00 Uhr
Dienstag 8:30-12:00 Uhr 13:00-16:00 Uhr
Mittwoch geschlossen, Termine nach Vereinbarung
Donnerstag 8:30-12:00 Uhr ~ 13:00-18:00 Uhr
Freitag 8:30-12:00 Uhr

Auflerhalb der Oﬁ"mm gszeiten gelten fiir die Mitarbeiter der Gemeinde-

verwaltung Gleitarbeitszeiten.

E-Mail: Info@Lohsa.de

Rufnummern der Gemeindeverwaltung

Biirgerbiiro 5693- 0
Fax 5693 - 29
Biiro des Biirgermeisters 5693 - 01
Allgemeine Verwaltung 5693 - 10

Brand- und Katastrophenschutz 5693 - 12
Standesamt / Friedhofsverwaltung 5693 - 13
Einwohnermeldeamt / Gewerbe 5693 - 14

Finanzen 5693 - 15
Bauamt 5693 - 20
Ordnungswesen 5693 - 21
Trink- und Abwasser 5693 - 25

Rufnummer der Bibliothek: 035724 50256

Notdienste Wasser / Abwasser [ Gas

1.) Wasserversorgung Dreiweibern, Driewitz, Friedersdorf,

Hermsdorf/ Spree, Lippen, Litschen,
Lohsa, Mortka, Riegel, Steinitz, Tiegling,
Weilig und Weiflkollm

Bereitschaftsdienst: Versorgungsbetriebe Hoyerswerda GmbH,
Industriegelinde Strale A Nr.7,
02977 Hoyerswerda

Telefon: 03571 414241

2.) Wasserversorgung Koblenz und Grof Sirchen
Bereitschaftsdienst: ewag kamenz, An den Stadtwerken 2,
01917 Kamenz
Telefon: 03578 377377

3.) Abwasserbeseitigung gesamtes Gemeindegebiet
Bereitschaftsdienst: Versorgungsbetriebe Hoyerswerda GmbH,
Industriegelinde Strale A Nr.7,

02977 Hoyerswerda
Telefon: 03571 414241
Netzwarte: 03571 469480
Termine dezentrale Entsorgung
Mo.—-Fr.: 03571 406115 (Melde & Berthold GmbH)

4.) Gasversorgung gesamtes Gemeindegebiet
Bereitschaftsdienst: Energieversorgung Schwarze Elster GmbH,

Saalau 58, 02997 Wittichenau
Telefon: 035725 741-0

Die nachste Ausgabe erscheint am

5. September 2026
Redaktionsschluss am 14. August 2026
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Sehr geehrte Biirgerinnen und Biirger,
werte Einwohner der Gemeinde Lohsa,

vom ,Bergmann zum Seemann® heiflt es im Marketing des Tourismusverband Lausitzer Seenland
und dieses ist auch hier in Lohsa, am Silbersee, nun erlebbar. Piinktlich zum Sommerferienstart in
Sachsen konnten wir den See wieder seiner Nutzung zufiihren.

Die Gemeinde Lohsa hat sich auf den Weg gemacht ein Hauptaugenmerk auf den Tourismus an
unseren Seen zu legen. Dies bekriftigten wir durch den Beitritt im Jahr 2006 in den Zweckver-
band Lausitzer Seenland Sachsen, die Erarbeitung des Masterplan Knappensee 2.0 und der Fort-
schreibung eines strategisch regionalen Entwicklungskonzeptes, aus welchem unsere Ziele und
Vorhaben an den einzelnen Gewissern hervorgehen. Dabei auch die Betrachtung des Silbersee.

Entstanden aus dem Tagebaurestloch Werminghoff II konnte dieser vor und nach der politischen
Wende iiber viele Jahre zur Freizeitgestaltung genutzt werden. Gleichwohl waren und sind bergtechnische Sanierungsmafinahmen
notwendig, die fiir uns alle erhebliche Einschnitte mit sich brachten.

Im Bewusstsein dessen und unserer Verantwortung gegentiber den Einwohnern und Gisten konnten wir die Sanierungen best-
moglich begleiten und mit dem Ferienbeginn 2026 erreichen wir einen weiteren Meilenstein fiir die Touristische Entwicklung in
unserer Gemeinde Lohsa.

Durch eine aus meiner Sicht sehr guten Zusammenarbeit mit der LMBV, dem Landkreis Bautzen, der Landestalsperrenverwal-
tung, dem Anglerverband Elbflorenz e.V. und den ausfiihrenden Firmen erreichten wir ab den umfinglichen Sanierungsarbeiten
im Jahr 2010 und 2023 bis 2026 den wohl schénsten Bahnhaltepunkt zwischen Hoyerswerda und Gérlitz, die Errichtung des Park
and Ride am Bahnhaltepunkt, den Erhalt des Charakters des Silbersee, die Wiederherstellung des Friedersdorfer Strandes mit der
Promenade in einem qualitativ hochwertigen Zustand und mit dem heutigen Tage die Beendigung des Wasserrechtsverfahrens
durch den Gemeingebrauch.

Dafiir gilt mein Dank allen mitwirkenden Behorden, meinen Mitarbeitern der Gemeindeverwaltung, dem Gemeinderat, dem
Ortschaftsrat als auch den Touristischen Leistungstrigern vor Ort.

In diesem Zusammenhang méchte ich mich personlich und stellvertretend fiir alle Beteiligte bedanken bei Helge Beuermann
(BIUG) René Wilhelm (IPROConsult), Marko Walter (LMBV), Tim Ewert (LMBV), Antje Claus (LMBV), Steffen Kornik
(LMBV), Susann Schnécke (Sweco), Firma Metzner sowie bei allen hier nicht genannten. Nur durch ein eng abgestimmtes und
konstruktives Handeln war die Begleitung und das hervorragende Ergebnis iiberhaupt machbar.

Ja, einige Dinge sind sehr zih, brauchen Zeit, ehe etwas zu sehen ist, und manchmal auch mehr Druck an der einen oder anderen

Stelle. Aber das Ergebnis zihlt und kann sich sehen lassen.

Nun kénnen wir wieder offiziell ins Wasser und den See ohne Unterbrechung ganzjihrig in einem dafir ausgetonnten Bereich
zum Baden und fiir den nichtmotorisierten kleinen Bootsverkehr nutzen.

Dies ist ein wichtiges Zeichen fiir unsere Gemeinde und die Region, und bestirkt uns in den Bemthungen der touristischen Wie-
derbelebung an unseren Seen.

Ich wiinsche allen Schulkindern eine erholsame Ferienzeit und allen Leserinnen und Lesern einen schonen Sommer.

»Gliick Auf“und ,Ahoi* Ihr Thomas Leberecht
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Amtlicher Teil der Einheitsgemeinde Lohsa | Hamtski dzél Zjednoceneje gmejny taz

Bekanntmachung der gefassten Beschliisse
des Gemeinderates am 7. Juli 2026

Gefasste Beschliisse:

1. BV GR7-157/2026

Beendigung ehrenamtlicher Titigkeit als Gemeinderat,

Herr Felix Briickner

Der Gemeinderat der Gemeinde Lohsa stellt das Vorliegen eines
wichtigen Grundes zur Beendigung der ehrenamtlichen Titigkeit als
Gemeinderat bei Herrn Felix Briickner fest.

Abstimmungsergebnis:

Anwesende: 15, Befangenheit: 0, Ja-Stimmen: 15, Nein-Stimmen.: 0, Stimmenthaltung: O
Beschlussergebnis: einstimmig

Befangenheit eines Stimmberechtigten bzw. ein Befangenheitsantrag gegeniiber

den Stimmberechtigten gemafi § 20 Sichsische Gemeindeordnung lagen nicht vor.

2.BV GR7-149/2026

Aufhebung Beschluss GR 38-07/2020 — Satzungsbeschluss

zum Bebauungsplan ,Vereinszentrum am Knappensee®

Der Gemeinderat der Gemeinde Lohsa beschliefit die Aufhebung des
Beschlusses GR 38-07/2020 vom 14.07.2020 zum Satzungsbeschluss
des Bebauungsplanes ,Vereinszentrum am Knappensee®.

Abstimmungsergebnis:

Anwesende: 14, Befangenheit: 0, Ja-Stimmen: 14, Nein-Stimmen. 0, Stimmenthaltung: O
Beschlussergebnis: einstimmig

Befangenheit eines Stimmberechtigten bzw. ein Befangenheitsantrag gegeniiber

den Stimmberechtigten gemifS § 20 Siichsische Gemeindeordnung lagen nicht vor.

3.BV GR7-150/2026

Satzungsbeschluss zum Bebauungsplan

»Vereinszentrum am Knappensee*

Auf Grundlage des § 2 Baugesetzbuch (BauGB) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 3. November 2017 (BGBL. I S. 3634), zuletzt
geindert durch Artikel 5 des Gesetzes vom 22. Dezember 2025
(BGBI. 2025 I Nr. 348), beschliefit der Gemeinderat der Gemeinde
Lohsa den Bebauungsplan ,Vereinszentrum am Knappensee® in der
Fassung vom 30.08.2019 bestehend aus Planzeichnung (Teil A), Text-
liche Festsetzungen (Teil B) und Begriindung (Teil C) als Satzung.
Die Begriindung wird gebilligt.

Die Verwaltung wird beauftragt, gemifl § 10 Abs 2 BauGB die Ge-
nehmigung des Bebauungsplanes zu beantragen.

Die Erteilung der Genehmigung ist gemifl § 10 Abs 3 BauGB orts-
tiblich bekannt zu machen. Dabei ist anzugeben, wo der Bebauungs-
plan mit der Begriindung wihrend der Dienststunden eingesehen und
Auskunft Gber den Inhalt verlangt werden kann.

Abstimmungsergebnis:

Anwesende: 14, Befangenheit: 0, Ja-Stimmen: 14, Nein-Stimmen: 0, Stimmenthaltung: O
Beschlussergebnis: einstimmig

Befangenheit eines Stimmberechtigten bzw. ein Befangenheitsantrag gegeniiber

den Stimmberechtigten gemafi § 20 Sichsische Gemeindeordnung lagen nicht vor.

4.BV GR7-153/2026

Haushaltssatzung und Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2026
Der Gemeinderat der Gemeinde Lohsa beschliefit die Haushaltssat-
zung der Gemeinde Lohsa mit dem Haushaltsplan und den Anlagen
fir das Haushaltsjahr 2026.

Gleichzeitig wird festgestellt, dass Einwohner und Abgabenpflichtige
der Gemeinde Lohsa wihrend der Frist von vierzehn Tagen bis zum
03.07.2026 keine Einwendungen gegen den Entwurf der Haushalts-
satzung 2026 erhoben haben.

Die Haushaltssatzung 2026 ist Bestandteil des Beschlusses.

Abstimmungsergebnis:

Anwesende: 14, Befangenheit: 0, Ja-Stimmen: 13, Nein-Stimmen: 0, Stimmenthaltung: 1
Beschlussergebnis: einstimmig

Befangenheit eines Stimmberechtigten bzw. ein Befangenheitsantrag gegeniiber

den Stimmberechtigten gemafl § 20 Sichsische Gemeindeordnung lagen nicht vor.

5.BV GR7-156/2026

Entwurfs- und Auslegungsbeschluss Bebauungsplan

,Grofd Sirchen — Rachlauer Strafle Siid“

Der Gemeinderat der Gemeinde Lohsa billigt den Entwurf des Be-
bauungsplanes ,,Groft Sirchen — Rachlauer Strafle Std* in der Fas-
sung vom 27.05.2026 bestehend aus Planzeichnung (Teil A), textli-
chen Festsetzungen (Teil B) einschlieflich Begriindung und Umwelt-
bericht (Teil C).

Der Gemeinderat der Gemeinde Lohsa beschliefit, den Entwurf des
Bebauungsplanes ,,Grof Sirchen — Rachlauer Strafle Stid“ einschlief’-
lich aller Planteile gemifl § 3 (2) Baugesetzbuch (BauGB) 6ffentlich
auszulegen. Die betroffenen Triger offentlicher Belange und die
Nachbargemeinden sind gem. § 4 (2) BauGB zu beteiligen, die Of-
fentlichkeit ist von der Offenlage in Kenntnis zu setzen.

Der Burgermeister wird beauftragt, Ort und Dauer der 6ffentlichen
Auslegung ortstiblich bekannt zu geben mit dem Hinweis darauf,
dass Anregungen wihrend der Auslegungsfrist vorgebracht werden
kénnen und dass verspitet abgegebene Stellungnahmen bei der Be-
schlussfassung tiber den Bebauungsplan gemif § 4a (5) BauGB unbe-
rtcksichtigt bleiben kénnen.

Abstimmungsergebnis:

Anwesende: 14, Befangenheit: 0, Ja-Stimmen: 14, Nein-Stimmen. 0, Stimmenthaltung: O
Beschlussergebnis: einstimmig

Befangenheit eines Stimmberechtigten bzw. ein Befangenheitsantrag gegeniiber

den Stimmberechtigten gemafi § 20 Sichsische Gemeindeordnung lagen nicht vor.

6.BV GR7-158/2026

Stellungnahme zum Sanierungsrahmenplan Scheibe-See

Der Gemeinderat der Gemeinde Lohsa beschliefit die Stellungnahme
zum Sanierungsrahmenplan Scheibe-See aufgrund der Statusbera-
tung Scheibe-See am 09.04.2026 in Senftenberg.

Der Birgermeister wird ermichtigt die Stellungnahme gegebenen-
falls unter Vornahme sinnwahrenden Anderungen zu unterzeichnen
und gegentiber der Lausitzer- und Mitteldeutsche Bergbau-Verwal-
tungsgesellschaft mbH anzuzeigen.

Die Stellungnahme ist als Anlage Bestandteil des Beschlusses.

Abstimmungsergebnis:

Anwesende: 13, Befangenheit: 0, Ja-Stimmen: 13, Nein-Stimmen: 0, Stimmenthaltung: 0
Beschlussergebnis: einstimmig

Befangenheit eines Stimmberechtigten bzw. ein Befangenheitsantrag gegeniiber

den Stimmberechtigten gemafi § 20 Sichsische Gemeindeordnung lagen nicht vor.

Lohsa, den 09.07.2026

Thomas Leberecht, Biirgermeister

Bekanntmachung
Offentlichkeitsbeteiligung gemiR § 3 Abs. 2
Baugesetzbuch (BauGB)
Bebauungsplan
,GroB Sarchen - Rachlauer StraBe Siid“

Der Gemeinderat Lohsa hat in der 6ffentlichen Gemeinderatssitzung
am 07.07.2026 den Entwurf des Bebauungsplanes ,Grof3 Sirchen —
Rachlauer Strafle Siid“ mit Stand vom 27.05.2026 gebilligt und die
offentliche Auslegung beschlossen.
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Mit dem Bebauungsplan sollen der siidliche Ortsrand von Grof3 Sir-
chen an der Rachlauer Strafie abgerundet und eine bauliche Nachver-
dichtung des Gebietes ermoglicht werden. Neben der Bestandssiche-
rung soll Baurecht fiir die Errichtung von Wohngebiuden geschaffen
werden. Eine Erginzungsfliche der Klarstellungs- und Erginzungs-
satzung vom 13. September 2011 wird uberplant.

Die Offentlichkeitsbeteiligung gemifl § 3 Abs. 2 BauGB zum Ent-
wurf des Bebauungsplanes ,,Grof8 Sirchen — Rachlauer Strafle Stid“ in
der Fassung vom 27.05.2026 findet im Zeitraum

vom 03. August 2026 bis einschliefSlich 04. September 2026
statt.

Diese Bekanntmachung und die auszulegenden Unterlagen des Ent-
wurfs zum Bebauungsplan ,Grof8 Sirchen — Rachlauer Strafle Sid“
sind auf dem Zentralen Landesportal Sachsen unter www.buerger-
beteiligung.sachsen.de und auf der Internetseite der Gemeinde Lohsa
unter www.lohsa.de einsehbar. Zusitzlich zur Einstellung im Internet
konnen die Unterlagen in der Gemeindeverwaltung Lohsa, Am Rat-
haus 1, 02999 Lohsa wihrend folgender Zeiten eingesehen werden:

Montag 8:30 Uhr — 12:00 Uhr
Dienstag 8:30 Uhr — 12:00 Uhr 13:00 Uhr - 15:30 Uhr
Mittwoch 8:30 Uhr - 12:00 Uhr
Donnerstag ~ 8:30 Uhr — 12:00 Uhr 13:00 Uhr - 17:00 Uhr
Freitag 8:30 Uhr — 11:00 Uhr.

Auch die bereits vorhandenen, wesentlichen umweltbezogenen Stel-
lungnahmen aus der frihzeitigen Beteiligung nach § 4 Abs. 1 BauGB
liegen zu folgenden Themen aus:

* Naturschutzfachlicher Ausgleich,

* Bodenschutz,

* Immissionsschutz,

*  Geologie, Baugrund,

* Archiologie,

* Radonschutz,

* Hydrogeologie.

Der Bebauungsplan enthilt Informationen zu folgenden umweltrele-

vanten Aspekten:

e Naturschutz,

*  Denkmalschutz,

* Archiologie,

* Bodenschutz, Baugrund, Standsicherheit, Abfall, Altlasten,

* Immissionsschutz,

* Grinordnung (Biotoptypen Bestand und Entwicklung),

* Umweltbericht mit den Ergebnissen aus der Umweltpriifung nach
§ 2 Abs. 4 BauGB,

* Mensch und Naturgiiter.

Es sind die Umweltauswirkungen der Planung auf Boden, Wasser-
haushalt, Klima, Arten und Biotope, Mensch und Kulturgiiter sowie
Landschaftsbild und Erholung dargelegt. Enthalten sind die Ein-
griffs-Ausgleichs-Bilanzierung und die Kompensation zu erwarten-
der Eingriffe in Natur und Landschaft.

Stellungnahmen zum Entwurf des Bebauungsplanes ,,Grof8 Sirchen —
Rachlauer Strafle Stiid“ konnen bis einschliefilich 04.09.2026 schrift-
lich, per E-Mail an bauamt@lohsa.de oder zur Niederschrift bei dem
Bauamt der Gemeinde Lohsa abgegeben werden.

Verspitet abgegebene Stellungnahmen im Rahmen der Offentlich-
keits- und Behérdenbeteiligung kénnen bei der Beschlussfassung
tber den Bebauungsplan gemifl § 4a Abs. 5 BauGB unberticksich-
tigt bleiben.

Datenschutz

Bei der Abgabe von Stellungnahmen werden zum Zwecke der Durch-
fithrung des Verfahrens personenbezogene Daten erhoben und von
der Gemeinde Lohsa in Erfillung ihrer Aufgaben gemifl den gel-
tenden Bestimmungen zum Datenschutz verarbeitet. Die Verarbei-
tung personenbezogener Daten erfolgt auf der Grundlage von Art. 6
Abs.1S.1Buchst. e Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)i. V.m.
§ 3 BauGB. Sofern Stellungnahmen ohne Absenderangaben abgege-
ben werden, ergeht keine Mitteilung Gber das Ergebnis der Prifung.

Lohsa, 10.07.2026 Thomas Leberecht, Biirgermeister

Dr.-Ing. Ralf Rosenau

Strafle A 6, 02977 Hoyerswerda
Telefon 03571 4205-0
info@vermessungsbuero-rosenau.de

Offenlegung der Ergebnisse
von Grenzbestimmungen und Abmarkungen

(§§ 16 und 17 Sichsisches Vermessungs- und Katastergesetz
(SachsVermKatG)Y
Der Offentlich bestellte Vermessungsingenieur Dr.-Ing. Ralf Rose-
nau hat durch Katastervermessung Flurstiicksgrenzen der nachfol-
gend aufgefiihrten Flursticke bestimmt und abgemarkt:

Gemeinde: Lohsa
Gemarkung: Sirchen Flur 5
Flurstiick: 34/1

Allen Betroffenen werden die Ergebnisse der Grenzbestimmung und
Abmarkung durch Offenlegung bekannt gemacht.
Die Ergebnisse liegen ab dem

06.07.2026 bis zum 05.08.2026

in den Geschiftsriumen des Offentlich bestellten Vermessungsinge-
nieurs Dr.-Ing. Ralf Rosenau, Strafle A Nr. 6, 02977 Hoyerswerda, in
den Zeiten Montag bis Donnerstag von 8.00 Uhr bis 16.00 Uhr sowie
Freitag von 8.00 bis 15.00 Uhr zur Einsichtnahme bereit.

Gemif § 17 Abs. 1 SichsVermKatGDVO?2 gelten die Ergebnisse der
Grenzbestimmung und

Abmarkung sieben Tage nach Ablauf der Offenlegungsfrist als be-
kannt gegeben.

Rechtsbehelfsbelehrung
Die Ergebnisse der Grenzbestimmung und Abmarkung stellen Ver-
waltungsakte dar, gegen die innerhalb eines Monats nach dem Wirk-
samwerden der Bekanntgabe schriftlich oder zur Niederschrift Wi-
derspruch bei dem Offentlich bestellten Vermessungsingenieur Herrn
Dr.-Ing. Ralf Rosenau, Strafle A Nr. 6, 02977 Hoyerswerda erhoben
werden.

gez. Dr.-Ing. R. Rosenau, 'O'ﬁ’enl/ic/) bestellter Vermessungsingenieur

! Sichsisches Vermessungs- und Katastergesetz vom 29. Januar 2008 (SichsGVBL. S. 138,
148), in der jeweils geltenden Fassung.

Durchfithrungsverordnung zum Sichsischen Vermessungs- und Katastergesetz vom
6. Juli 2011 (SichsGVBL. S. 271), die zuletzt durch Artikel 2 der Verordnung vom
25. Januar 2023 (SichsGVBL S. 37) geiindert worden ist.
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STELLENAUSSCHREIBUNG
Die Gemeinde Lohsa schreibt die Stelle

Amtsleiter Allgemeine Verwaltung und Finanzen (m/w/d)

zum nichstmoglichen Zeitpunkt, unbefristet mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden aus.

Die Aufgaben sind im Wesentlichen

folgende:

+ Fihrung und Organisation des Amtes
einschliefllich der Personalfihrung
und -entwicklung;

* Planung, Steuerung und Organisation
der Aufgabenerfiillung im Amt;

* Erarbeitung von Entscheidungshilfen
fir den Burgermeister;

* Erarbeitung von Beratungs- und
Beschlussvorlagen fir Ausschiisse
und Gemeinderat;

* Erarbeitung von Satzungen;

* Grundsitzliche Entscheidungen im
Hinblick auf Personalfiihrung, Perso-
nalbeschaffung, Personalentwicklung
und Mitarbeitereinsatz;

* Planung des Personalbedarfes und
der individuellen Aufgabenverteilung;

* Erarbeitung des Entwurfs
der Haushaltssatzung;

* Aufstellung des Haushaltsplanes ein-
schliefllich der Priifung der Mittelan-
forderungen der Fachimter;

+ Kontrolle und Uberwachung der Aus-
fihrung des Haushaltsplanes;

* Sicherstellung notwendiger Genehmi-
gungen und Veréffentlichungen;

¢ Erstellung der Ergebnis-, Vermégens-
und Finanzrechnungen;

* Aufstellung von Finanz- und Schul-
denstatistiken;

* Auswertung tberortlicher Prifungs-
berichte, soweit es sich um finanzwirt-
schaftliche Fragen handelt;

¢ Sicherstellung der Vorbereitung und
Durchfithrung von Europa-, Bundes-
tags-, Landtags- und Kommunalwahlen.

Gesucht wird eine engagierte und qualifi-
zierte Personlichkeit mit einem Hochschul-
studium mit dem Abschluss als Bachelor
oder einem vergleichbaren Diplomierungs-

grad in der Fachrichtung Allgemeine
Verwaltung oder einem vergleichbaren
Abschluss und fundierten Kenntnissen im
Aufgabengebiet.

Wir suchen weiter eine Persénlichkeit

mit folgendem Profil:

* mindestens einjihrige Leitungs- und
Fuhrungserfahrung im finanzwirt-
schaftlichen Bereich des offentlichen
Dienstes;

* mindestens einjihrige Berufserfahrung
im offentlichen Haushalts-
und Rechnungswesen;

» fundierte Kenntnisse zu Struktur und
Aufgaben der 6ffentlichen Verwaltung;

» Zertifikat als ,Kommunale/r
Bilanzbuchhalter/in

* Fihrungskompetenz;

* Analyse- und Urteilsfahigkeit;

* Konflikt- und Verhandlungsfihigkeit;

*  Kommunikationsstirke, hohe Belast-
barkeit, Durchsetzungsvermégen;

* stetige Bereitschaft zur Weiterbildung;

* sicherer Umgang mit digitaler Infor-
mations- und Kommunikationstechnik
werden vorausgesetzt;

* Fihrerschein der Klasse B.

Das erwartet Sie:

* Beschiftigung in einem unbefristeten
Arbeitsverhiltnis;

* Bezahlung nach TVéD;

* Jahressonderzahlung, Leistungsent-
gelt, vermogenswirksame Leistungen
sowie betriebliche Altersversorgung;

* Fort- und Weiterbildungs-
moglichkeiten;

* ein moderner Arbeitsplatz;

* flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) mit
einer durchschnittlichen wochentli-
chen Arbeitszeit von 39 Stunden;

* 30 Tage Erholungsurlaub im Kalen-
derjahr (ab 2027 31 Tage im Kalender-
jahr) zuzliglich zwei arbeitsfreie Tage
(24.12.und 31.12.).

Ihre aussagefihige Bewerbung mit einem
frankierten Riickumschlag senden Sie bitte
bis zum 14.08.2026, an die Gemeinde Loh-
sa, Amt fir Allgemeine Verwaltung und
Finanzen, Am Rathaus 1 in 02999 Lohsa.
Gern konnen Sie Thre Bewerbung auch
in elektronischer Form (eine pdf-Datei)
ibersenden. Nutzen Sie hierzu bitte die E-
Mail-Adresse personal@lohsa.de.

Schwerbehinderte oder ihnen gleichge-
stellte Bewerber (m/w/d) werden nach der
Maflgabe des Neunten Buches Sozialge-
setzbuch bei gleicher Eignung, Leistung
und Befihigung bevorzugt berticksichtigt.
Der Bewerbung ist ein Nachweis tiber die
Schwerbehinderung oder Gleichstellung
beizufiigen.

Fur fachliche Ruckfragen steht Thnen Frau
Mandy Liepert unter der Telefonnummer
035724/5693-0 zur Verfiigung.

Hinweise zum Bewerbungsverfahren:

Nach dem 14.08.2026 cingehende Bewerbungen
kénnen im Auswahlverfahren nicht berticksichtigt
werden. Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden
nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter
Riickumschlag beigefiigt ist. Andernfalls werden die
Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens vernichtet.
Kosten, die Thnen im Zusammenhang mit der Be-
werbung und einem Vorstellungsgesprich entstehen,
werden durch die Gemeinde Lohsa nicht erstattet.
Mit der Abgabe Threr Bewerbung wird in eine Spei-
cherung der personenbezogenen Daten wihrend des
Stellenbesetzungsverfahrens eingewilligt. Ein Wi-
derruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich.
Weitere Informationen zum Thema Datenschutz ent-
nehmen Sie bitte unserer Internetseite www.lohsa.de.

Lohsa, den 02.07.2026

Thomas Leberecht, Biirgermeister
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STELLENAUSSCHREIBUNG
Die Gemeinde Lohsa schreibt die Stelle

Sachbearbeiter Ordnungsrecht (m/w/d)

zum nichstmoglichen Zeitpunkt, unbefristet mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 35 Stunden aus.

Die Aufgaben sind im Wesentlichen

folgende:

+ Uberwachung des ruhenden Verkehrs
im Auflendienst einschlieilich der
zugehorigen Verwaltungsarbeiten;

* Erstellung der Bu3geldbescheide und
der Verwarngelder einschlieflich
Widerspruchsbearbeitung;

* Organisation, Durchfithrung sowie
Protokollierung von Verkehrsschauen
und Weiterleitung an Polizeibehorde,
Landratsamt und Straflenbaulasttriger;

* Bearbeitung von Vorgingen nach
Satzungsrecht der Gemeinde;

* Bearbeitung von Ordnungswidrigkei-
ten sowie Erstellen von Strafanzeigen;

* Erlass und Kontrolle zeitweiliger
und dauerhafter verkehrsrechtlicher
Anordnungen im Zusammenhang
mit Baumafinahmen, Veranstaltungen
und Stellung von Verkehrszeichen in
Absprache mit der Polizeibehorde und
dem Landratsamt;

* Erarbeitung von Stellungnahmen fiir
andere Behorden aus straflenverkehrs-
rechtlicher Sicht;

e Annahme, Aufbewahrung, Herausga-
be und Versteigerung der Fundsachen;

* Bearbeitung, Genehmigung und
Kontrolle von Veranstaltungsanzeigen
(Ausnahmegenehmigung Nachtru-
heschutz), Feuerwerken, 6ffentlichen
Feuern etc;

* Bearbeitung von Antrigen auf Son-
dernutzung des 6ffentlichen Straflen-
raumes;

* Bearbeitung, Genehmigung und
Kontrolle von Plakatierungen, Werbe-
anlagen etc.;

* Entgegennahme und Weiterleitung
von Meldungen tber notwendige
Tierkdrperbeseitigungen;

* Bearbeitung von Beschwerden und
Anzeigen iber Immissionen, Emis-
sionen und Lirmbelistigungen im
privaten und gewerblichen Bereich;

* Durchfihrung von Ermittlungen in
Fillen unerlaubter Abfallbeseitigung.

Gesucht wird eine engagierte und qualifi-
zierte Personlichkeit mit einem Abschluss
als Verwaltungsfachangestellte/-r und fun-
dierten Kenntnissen im Aufgabengebiet.

Wir suchen weiter eine Personlichkeit

mit folgendem Profil:

* Kenntnisse im Bereich allgemeines
Verwaltungsrecht, Stralenverkehrs-
recht und allgemeines Polizei- und
Ordnungsrecht;

* sehr gute miindliche und schriftliche
Ausdrucksfihigkeit;

* strukturierte und selbstindige Arbeits-
weise, Belastbarkeit und Flexibilitit;

* hohes Maf an sozialer Kompetenz,
Leistungsbereitschaft und Verantwor-
tungsbewusstsein;

* Durchsetzungsvermdgen;

* sachliches und birgerfreundliches
Auftreten;

* stetige Bereitschaft zur Weiterbildung;

* sicherer Umgang mit digitaler Infor-
mations- und Kommunikationstechnik
werden vorausgesetzt;

» Fihrerschein der Klasse B.

Das erwartet Sie:

* Beschiftigung in einem unbefristeten
Arbeitsverhiltnis;

+ Vergttung nach TV6D;

¢ Jahressonderzahlung, Leistungsent-
gelt, vermogenswirksame Leistungen
sowie betriebliche Altersversorgung;

¢ Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten;

* ein moderner Arbeitsplatz;

* flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) mit
einer
chen Arbeitszeit von 35 Stunden;

durchschnittlichen wochentli-

* 30 Tage Erholungsurlaub im Kalen-
derjahr (ab 2027 31 Tage im Kalender-
jahr) zuziglich zwei arbeitsfreie Tage
(24.12.und 31.12.).

Thre aussagefihige Bewerbung mit einem
frankierten Rickumschlag senden Sie bitte
bis zum 14.08.2026, an die Gemeinde Loh-
sa, Amt fir Allgemeine Verwaltung und
Finanzen, Am Rathaus 1 in 02999 Lohsa.
Gern kénnen Sie Thre Bewerbung auch
in elektronischer Form (eine pdf-Datei)
iibersenden. Nutzen Sie hierzu bitte die E-
Mail-Adresse personal@lohsa.de.
Schwerbehinderte oder ihnen gleichge-
stellte Bewerber (m/w/d) werden nach der
Mafigabe des Neunten Buches Sozialge-
setzbuch bei gleicher Eignung, Leistung
und Befihigung bevorzugt berticksichtigt.
Der Bewerbung ist ein Nachweis tiber die
Schwerbehinderung oder Gleichstellung
beizufiigen.

Fir fachliche Rickfragen steht IThnen
Herr Sven Koppen unter der Telefonnum-
mer 035724/5693-0 zur Verfiigung.
Hinweise zum Bewerbungsverfahren:

Nach dem 14.08.2026 ecingehende Bewerbungen
kénnen im Auswahlverfahren nicht beriicksichtigt
werden. Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden
nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter
Riickumschlag beigefiigt ist. Andernfalls werden die
Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens vernichtet.
Kosten, die Thnen im Zusammenhang mit der Be-
werbung und einem Vorstellungsgesprich entstehen,
werden durch die Gemeinde Lohsa nicht erstattet.
Mit der Abgabe Threr Bewerbung wird in eine Spei-
cherung der personenbezogenen Daten wihrend des
Stellenbesetzungsverfahrens eingewilligt. Ein Wi-
derruf dieser Einwilligung ist jederzeit méglich.

Weitere Informationen zum Thema Datenschutz ent-
nehmen Sie bitte unserer Internetseite www.lohsa.de.

Lohsa, den 07.07.2026

Thomas Leberecht, Biirgermeister
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Ausschreibung zur Wahl eines ehrenamtlich
tatigen Ortswehrleiter und stellvertretenden
Ortswehrleiter der Freiwilligen Feuerwehr Lohsa,
Ortsfeuerwehr Hermsdorf/Spree-WeiBig

Die Wahl des Ortswehrleiters und stellvertretenden Ortswehrleiters
der Freiwilligen Feuerwehr Lohsa, Ortsfeuerwehr Hermsdorf/Spree-
Weillig steht im Oktober 2026 an.

Voraussetzungen fiir die Bewerbung sind:

* Die Bewerber miissen Einwohner der Gemeinde Lohsa und aktive
Mitglieder der Gemeindefeuerwehr Lohsa sein.

* Sie missen personlich fiir die Wahlfunktion geeignet sein sowie
tber die fachliche und praktische Erfahrung im Feuerwehrdienst
verfiigen.

* Fir die Funktionen mussen die Lehrginge ,Leiter einer Feuer-
wehr und ,Gruppenfithrer an der Landesfeuerwehrschule mit
Erfolg abgeschlossen sein.

* Bei Nichtvorhandensein des Lehrgangs ist dieser innerhalb der
nichsten zwei Jahre nachzuweisen.

Die Wahl erfolgt fiir fiinf Jahre.

Die Ortsfeuerwehren werden gem. § 17 Abs. 1 SichsBRKG von
dem Ortswehrleiter geleitet.

Die Aufgaben des stellvertretenden Ortswehrleiters werden durch
die Satzung fir die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Lohsa
geregelt.

Interessierte Angehorige der Gemeindefeuerwehr Lohsa, welche
die verantwortungsvolle ehrenamtliche Titigkeit des Ortswehr-
leiters oder des stellvertretenden Ortswehrleiters ausiiben moch-
ten und die genannten Voraussetzungen erfiillen, kénnen bis zum
06.09.2026 ihre schriftliche Bewerbung in der Gemeindeverwal-
tung Lohsa, Am Rathaus 1, 02999 Lohsa einreichen.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen und per-
sonenbezogenen Hauptwirtern die minnliche Form verwendet. Entsprechende
Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsitzlich fiir alle Geschlechter.

Ausschreibung zur Wahl eines ehrenamtlich
tatigen stellvertretenden Ortswehrleiter
der Freiwilligen Feuerwehr Lohsa,
Ortsfeuerwehr Koblenz

Die Wahl des Ortswehrleiters und stellvertretenden Ortswehrleiters
der Freiwilligen Feuerwehr Lohsa, Ortsfeuerwehr Steinitz steht im
Oktober 2026 an.

Voraussetzungen fiir die Bewerbung sind:

* Die Bewerber miissen Einwohner der Gemeinde Lohsa und aktive
Mitglieder der Gemeindefeuerwehr Lohsa sein.

* Sie missen personlich fiir die Wahlfunktion geeignet sein sowie
tber die fachliche und praktische Erfahrung im Feuerwehrdienst
verfligen.

* Fir die Funktionen mussen die Lehrginge ,Leiter einer Feuer-
wehr und ,Zugfihrer an der Landesfeuerwehrschule mit Erfolg
abgeschlossen sein.

* Bei Nichtvorhandensein des Lehrgangs ist dieser innerhalb der
nichsten zwei Jahre nachzuweisen.

Die Wahl erfolgt fiir finf Jahre.

Die Ortsfeuerwehren werden gem. § 17 Abs. 1 SichsBRKG von
dem Ortswehrleiter geleitet.

Die Aufgaben des stellvertretenden Ortswehrleiters werden durch
die Satzung fir die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Lohsa
geregelt.

Interessierte Angehérige der Gemeindefeuerwehr Lohsa, welche
die verantwortungsvolle ehrenamtliche Titigkeit des Ortswehr-
leiters oder des stellvertretenden Ortswehrleiters ausiiben moch-
ten und die genannten Voraussetzungen erfiillen, konnen bis zum
06.09.2026 ihre schriftliche Bewerbung in der Gemeindeverwal-
tung Lohsa, Am Rathaus 1, 02999 Lohsa einreichen.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen und per-
sonenbezogenen Hauptwirtern die minnliche Form verwendet. Entsprechende

Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsitzlich fiir alle Geschlechter.

Ausschreibung zur Wahl eines ehrenamtlich
tatigen Ortswehrleiter und stellvertretenden
Ortswehrleiter der Freiwilligen Feuerwehr Lohsa,
Ortsfeuerwehr Steinitz

Die Wahl des Ortswehrleiters und stellvertretenden Ortswehrleiters

der Freiwilligen Feuerwehr Lohsa, Ortsfeuerwehr Steinitz steht im
Oktober 2026 an.

Voraussetzungen fiir die Bewerbung sind:

* Die Bewerber missen Einwohner der Gemeinde Lohsa und aktive
Mitglieder der Gemeindefeuerwehr Lohsa sein.

* Sie missen personlich fiir die Wahlfunktion geeignet sein sowie
tber die fachliche und praktische Erfahrung im Feuerwehrdienst
verfigen.

+ Fur die Funktionen missen die Lehrginge ,Leiter einer Feuer-
wehr und , Zugfithrer” an der Landesfeuerwehrschule mit Erfolg
abgeschlossen sein.

* Bei Nichtvorhandensein des Lehrgangs ist dieser innerhalb der
nichsten zwei Jahre nachzuweisen.

Die Wahl erfolgt fiir finf Jahre.

Die Ortsfeuerwehren werden gem. § 17 Abs. 1 SichsBRKG von
dem Ortswehrleiter geleitet.

Die Aufgaben des stellvertretenden Ortswehrleiters werden durch
die Satzung fur die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Lohsa
geregelt.

Interessierte Angehorige der Gemeindefeuerwehr Lohsa, welche
die verantwortungsvolle ehrenamtliche Titigkeit des Ortswehr-
leiters oder des stellvertretenden Ortswehrleiters ausiiben moch-
ten und die genannten Voraussetzungen erfiillen, konnen bis zum
06.09.2026 ihre schriftliche Bewerbung in der Gemeindeverwal-
tung Lohsa, Am Rathaus 1, 02999 Lohsa einreichen.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen und per-
sonenbezogenen Hauptwairtern die minnliche Form verwendet. Entsprechende

Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsitzlich fiir alle Geschlechter.
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Windpark WeiBkollm
erhdlt Genehmigung
Wichtiger Meilenstein
fiir das Projekt

Liebe Biirgerinnen und Biirger,

der von der Sabowind GmbH geplante Windpark Weiflkollm hat ei-
nen wichtigen Meilenstein erreicht: Anfang Juli 2026 hat das Land-
ratsamt Bautzen die immissionsschutzrechtliche Genehmigung fiir
das Vorhaben erteilt.

Damit wurde in einem umfangreichen Genehmigungsverfahren be-
stitigt, dass das Projekt die gesetzlichen Anforderungen zum Schutz
von Mensch, Natur und Umwelt erfiillt.

Geplant ist die Errichtung von finf Windenergieanlagen des Typs
Vestas V172 mit einer Nabenhohe von 199 Metern und einer Gesamt-
leistung von rund 36 Megawatt. Der Baubeginn ist nach aktuellem
Stand fur das Jahr 2029 vorgesehen.

Schutz von Mensch und Natur steht im Mittelpunkt

Der Genehmigung ging ein mehrjihriges Prifverfahren voraus. Da-
bei wurden unter anderem die Auswirkungen auf Anwohner, Natur,
Landschaft und den Artenschutz umfassend untersucht.

Die Ergebnisse zeigen:
* Die gesetzlichen Grenzwerte fir Schall
und Schattenwurf werden eingehalten.
* Die Belange des Natur- und Artenschutzes
wurden umfassend berticksichtigt.
* Die dauerhaft benétigten Waldflichen
werden auf das technisch notwendige Maf} begrenzt.
* Umfangreiche Ausgleichs- und Ersatzmafinahmen
sind Bestandteil des Projekts.

Ziel ist es, die Auswirkungen auf Mensch und Umwelt so gering wie

méglich zu halten.

Warum entsteht der Windpark im Wald?

Der geplante Standort verfiigt tiber die Standorteignung ,Wald* ge-
mifl § 20 Abs. 3 SichsLPIG der Kategorie ,,C* Bei dieser Kategorie
handelt es sich um forstwirtschaftlich genutzte Flichen, die in den
vergangenen Jahren durch Stiirme, Trockenheit, Starkregen und
Schidlingsbefall bereits deutlich geschidigt wurden. Nach dem Lan-
desplanungsgesetz Sachsen gehort dieser Bereich folglich zu den Fli-
chen, die grundsitzlich fiir die Windenergienutzung geeignet sind.

Quelle: umwelt.sachsen.de/
umawelt/infosysteme/ida/
Erneuerbare-Energien/

Eignung-Wald-fuer-WEA

Der Standort bietet mehrere Vorteile:

 Einhaltung des gesetzlichen Mindestabstands
von mehr als 1.000 Metern zur Wohnbebauung

» vorhandener Waldbestand reduziert die Sichtbarkeit
der Anlagen und wirkt zusitzlich schalldimpfend

Dariber hinaus werden im Zuge des Projekts Mafinahmen zur Wie-
deraufforstung und zum Waldumbau umgesetzt. Ziel ist die Ent-
wicklung eines klimaresilienten und naturnahen Mischwaldes.

Regionalplanung bestiitigt die Standorteignung

Auch aus Sicht der Regionalplanung eignet sich der Standort fir die
Windenergienutzung.

Das Gebiet Weiflkollm ist im aktuellen Entwurf der Regionalen Pla-
nungsgemeinschaft Oberlausitz-Niederschlesien als Windvorrang-
gebiet EW 37 ausgewiesen.

Quelle: Regionaler Planungsverband-Oberlausitz-Niederschlesien/
Sachliche Teilfortschreibung der Zweiten Gesamtfortschreibung
des Regionalplanes gemafd §7 Abs. 1 S. 3 Raumordnungsgesetz

Dariiber hinaus gilt:
* keine Uberplanung von Naturschutzgebieten
* keine Betroffenheit von Trinkwasserschutz-
oder Ijberschwemmungsgebieten
 keine besonderen Waldfunktionen im Projektbereich

* ausreichender Abstand zum Windpark Scheibe



Seite 10

Heimatkurier Lohsa / 1. August 2026

Mehrwert fiir die Gemeinde

Nach den Regelungen des Erneuerbare-Energien-Gesetzes (EEG)
1. V.m. des Sichsischen Erneuerbare-Energien-Ertragsbeteiligungs-
gesetzes erhilt die Kommune voraussichtlich rund 120.000 Euro

jahrlich — iber die gesamte Betriebsdauer des Windparks von etwa
25 bis 30 Jahren.

Hinzu kommen:

*  Gewerbesteuereinnahmen

* Einnahmen aus Wege- und Leitungsrechten

* Investitionen in 6kologische Ausgleichsmafinahmen

Diese Mittel kénnen dazu beitragen, kommunale Projekte zu finan-
zieren und die Entwicklung der Gemeinde langfristig zu unterstit-
zen.

Wie geht es weiter?

Bis zum geplanten Baubeginn im Jahr 2029 stehen nun die weiteren
Planungsschritte, die finanzielle Strukturierung sowie die Vorberei-
tung der Bauausfithrung im Mittelpunkt.

Sabowind wird die Biirgerinnen und Biirger sowie die Gemeinde auch
weiterhin regelmifig tiber den Fortgang des Projekts informieren.
Unser Ziel ist es, den Windpark Weiflkollm verantwortungsvoll und
im partnerschaftlichen mit der Region zu realisieren.

Das Team der Sabowind

Ende des amtlichen Teils | Konc Hamtskeho dzéla

Herzliche Gliickwiinsche

Gratulation
an alle ju[)ilare

Im Namen des Gemeinderates,
der Ortsvorsteher und der Gemeindeverwaltung
gratuliert der Biirgermeister allen Jubilaren des Monats
August recht herzlich zu ihrem Ehrentag.

Wir wiinschen Thnen persénliches Wohlergehen

und schone Stunden mit Thren Liebsten.

Ihre Gemeindeverwaltun g Lohsa
g J

Werte Biirgerinnen, werte Biirger,

aus organisatorischen Griinden kénnen
Anliegen im Einwohnermeldeamt,
Standesamt und Gewerbeamt
zukiinftig nur nach vorheriger
Terminvereinbarung erfolgen.

Eine Terminvereinbarung ist unter
www.lohsa.de oder mit dem
nebenstehenden QR-Code moglich.

—

Nutzen Sie die Gelegenheit,
um stets auf dem

neuesten Stand zu bleiben!
Scannen Sie ganz einfach
den QR-Code und

treten dem Kanal bei.

—

Aus den Kindertagesstatten und Schulen

VdK-Kita ,Koboldland“

Herzliche Gluckwunsche zum Schulstart
fir alle ABC-Schitbzen!

Moége dieser besondere Tag voller Freude, Neugier
und spannender Abenteuer sein!
Wir wiinschen viel Exrfolg
in der Schule!

Das Kita-Team der VdK-Kita
wKoboldland “

VdK-Kita ,Spreemause” WeiRkollm

Familienfest und neuer Betonplattenweq
bei den ASpreemiusen” in Weiskollm

In der VdK-Kita ,Spreemiuse in Weilkollm stieg am 10.06.2026
eine ,zauberhafte“ Party. Die Kinder des Kita-Kinderrats hatten die
Wiinsche aller Spreemiuse zusammengetragen und es gewann das
Thema ,Zauberhaftes Sommerfest®. Dies erlaubte viel Spielraum fir
die Vorbereitungen, steckte aber thematisch trotzdem den groflen
Rahmen. Die Kinder begriifiten in Kostiimen die 180 Giste aus ih-
ren Familien mit einem kleinen Programm, bevor es leckeren Kuchen
(Danke, liebe Eltern!), Bratwurst vom Grill, Obstbecher und andere
Késtlichkeiten zum Vernaschen, gab.



